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NAVRH UZNESENIA MIESTNEHO ZASTUPITELSTVA

Miestne zastupitel'stvo mestskej Casti Bratislava — Vajnory po prerokovani

schvaluje
na zaklade ustanovenia $ 2 ods. 2 zakona ¢. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych
pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni neskorSich predpisov, pri skonceni

funk¢éného obdobia, vyplatenie nahrady platu starostovi mestskej Casti Bratislava -Vajnory za
nevycerpanu dovolenku v rozsahu 34 dni.

NAVRH UZNESENIA MIESTNEJ RADY

Miestna rada mestskej Casti Bratislava — Vajnory po prerokovani
odporuaca

miestnemu zastupitel'stvu prerokovat’ Navrh na vyplatenie ndhrady platu starostovi mestske;j
Casti Bratislava - Vajnory za nevycerpant dovolenku



Dovodova sprava

V zmysle ustanovenia $ 2 ods. 2 zakona ¢. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych
pomeroch starostov obci a primatorov miest v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zdkon*)
starostovi pocas vykonu funkcie patri dovolenka v rozsahu podl’a osobitného predpisu alebo
Vv rozsahu podl'a kolektivnej zmluvy, ktora je zavdzna pre mestsku Cast’ ako zamestnavatel’a.

Nahradu platu za nevycCerpani dovolenku mozno starostovi poskytnut’ len za kumulativneho
(sucasného) splnenia nasledovnych podmienok:

1. vznikol narok na dovolenku,

2. nemohol vycerpat’ dovolenku ani do konca buduceho kalendarneho roku a

3. ako tom rozhodlo obecné (miestne) zastupitel'stvo.

Zakon vyzaduje splnenie vSetkych vysSie uvedenych podmienok sucasne, absencia jednej
Z nich by mala za nasledok nemoznost’ preplatenia dovolenky.

Pre moznost’ preplatenia nevycerpanej dovolenky starostu sa vyzaduje teda aj rozhodnutie
zastupitel'stva, ktoré sa prijima formou uznesenia, ktoré musi byt’ schvalené nadpolovi¢nou
va¢sinou poslancov pritomnych na zasadnuti miestneho zastupitel'stva podl'a $ 12 ods. 7
zakona €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov.

V suvislosti s ukonéenim funkéného obdobia 2018 — 2022 v zmysle ustanovenia $ 2 ods. 2
zakona €. 253/1994 Z. z. o pravnom postaveni a platovych pomeroch starostov obci a
primatorov miest, v zneni neskorSich predpisov je mozné starostovi mestskej Casti Bratislava -
Vajnory preplatit’ nevycerpanii dovolenku ku koncu funkéného obdobia. Na vycerpanie
ostava 34 dni. Starosta mestskej Casti nevycerpal dovolenku z dévodu plnenie nevyhnutnych
povinnosti pri zvladani mimoriadnych udalosti, ktoré nastali pocas uplynulého volebného
obdobia a vyzadovali si osobnt pritomnost’ starostu, ako predstavitel'a obce a najvyssieho

vykonného organu obce.

Navrh na vyplatenie ndhrady platu za nevycerpant dovolenku je predlozeny z dovodu, Ze si ju
starosta mestskej ¢asti nemohol vycerpat’ do konca budticeho kalendarneho roka, teda roka
2023, vzhl'adom na to, ze funkcia starostu, z ktorej mu vyplyval pravny narok na ¢erpanie
dovolenky, mu zanikla v roku 2022. Nevycerpana dovolenka za skonc¢ené funkéné obdobie ¢i
uz nezvolené¢ho alebo opitovne zvoleného starostu neprechddza do d’alSieho funkéného
obdobia. Skutocnost’, Ze starosta bol opidtovne zvoleny do funkcie a nasledne zlozil sl'ub,
nema ziaden pravny vyznam ohladne existencie tej objektivnej pravnej skutocnosti. Ze
povodna funkcia starostu mu uplynutim funkéného obdobia zanikla a teda ma narok na
vyplatenie néhrady platu za nevycerpani dovolenku. Rovnaky zaver je konStatovany
vV odovodneni uznesenia Najvyssieho suadu SR sp. zn. 4Usam/1/2020 zo dna 4. maja 2021: ,,V
zmysle zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni funkcéné obdobie starostu sa skonci
zloZzenim sl'ubu novozvoleného starostu. Tymto okamihom zaina plynat funkéné obdobie
novozvolenému starostovi, v ktorom disponuje vSetkymi prdvami a povinnostami, ktoré mu
vyplyvaju z funkcie starostu. Kasa¢ny sud je toho ndzoru, ze uvedené plati aj v pripade
znovuzvolenia toho istého starostu, pretoze ide o dve samostatné po sebe nasledujuce funkéné
obdobia, kedy jedno funkéné obdobie kon¢i okamihom zlozenia nového sl'ubu. Ak je starosta
opdtovne zvoleny do funkcie, jeho predchadzajice funkéné obdobie musi byt vysporiadané
I z hl'adiska dovolenky, v stlade s $ 2 ods. 2 zakona ¢&. 253/1994 Z.z. ako keby doslo k
persondlnej vymene vo funkcii starostu. U takéhoto ,staronového* starostu hoci ide
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z Casového pohladu sice o plynutie az ,splynutie a prekrytie dvoch oddelenych po sebe
nasledujtcich funkénych obdobi, avSak, ak skorSie funkéné obdobie starostu ex lege konci,
koncia tym aj vSetky zdkonné néroky, ktoré je potrebné zakonnym spdsobom usporiadat’ a
zaroven zacina sa nové funk¢éné obdobie s novymi zakonnymi narokmi. Preto jeho dovolenka
neprechadza do d’alSicho funk¢éného obdobia jeho funkcie, ale jej nevycerpany zostatok sa
preplati. Zakonnou podmienkou je, ze o tom rozhodne obecné zastupitel'stvo, a to sa stalo.
Vyska platu starostu sa odvija od priemernej mesaénej mzdy zamestnanca Vv narodnom
hospodarstve vy¢islenej na zaklade Gdajov Statistického uradu Slovenskej republiky za
predchadzajici kalendarny rok. Z uvedeného vyplyva, Ze vySka platu starostu, a teda aj
pripadnej néhrady za nevycCerpani dovolenku, je rozdielna v jednotlivych funkénych
obdobiach starostu. Rovnako aj rozsah dovolenky mbze byt rozdielny v jednotlivych
funkénych obdobiach. Je teda potrebné konStatovat, Ze podmienky na vznik naroku na
dovolenku, jej vymeru a vysku nahrady pri jej Cerpani sa spravuji podmienkami, ktoré su
dané v konkrétnom funkénom obdobi starostu. Pokial’ podl'a Zakonnika prace je mozné za
nevycCerpanu dovolenku poskytnat’ ndhradu vzdy, pokial’ sa dovolenka nemohla vycerpat
z dévodu skoncenia pracovného pomeru, potom je potrebné takyto isty princip primerane
analogiou legis pouzit’ aj pri starostoch pri skonéeni ich funkéného obdobia. V danom pripade
povodnému starostovi zalovaného H. O. funkcia starostu zanikla uplynutim funkéného
obdobia, ¢o je pripad, ktory je mozné analogicky subsumovat pod pojem skoncenia
pracovného pomeru. V takom pripade je logicky dand nemoznost’ si dovolenku vycerpat
do konca nasledujuceho kalendarneho roka, ako to vyZaduje ust. $ 2 ods. 2 druha veta zakona
¢. 233/1994 Z.z. Ta skutocnost, ze H. O. bol opétovne zvoleny do funkcie starostu a nasledne
zlozil sl'ub, nemd Ziaden pravny vyznam ohladne existencie tej objektivnej pravnej
skutocnosti, ze povodna funkcia starostu mu uplynutim funkéného obdobia zanikla. Nejde
teda o predlzenie alebo obnovenie pévodnej funkcie, ale o zanik pdvodnej funkcie a vznik
novej.“

Podl'a $ 13 zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni, predstavitelom obce a najvyssim
vykonnym organom obce je starosta. Funkcia starostu je verejna funkcia. Funkéné obdobie
starostu sa skon¢i zlozenim sl'ubu novozvoleného starostu. Spdsob volby starostu upravuje
osobitny zakon.

Podla $ 2 ods. 2 zakona ¢. 253/1994 Z.z. starostovi pocas vykonu funkcie patri dovolenka v
rozsahu podla osobitného predpisu (Zakonnik prace) alebo v rozsahu podl'a kolektivnej
zmluvy, ktora je zavédzna pre obec ako zamestnavatela, na jej Gcely sa primerane pouzije
osobitny predpis (Zakonnik. prace). Nahradu platu za nevyCerpani dovolenku mozno
starostovi poskytnit, len ak nemohol vycerpat dovolenku ani do konca budiceho
kalendarneho roku a ak o tom rozhodlo obecné zastupitel'stvo.

Podla $§ 116 ods. 3 Zakonnika prace, za nevycerpané Styri tyzdne zakladnej vymery
dovolenky nemdZe byt zamestnancovi vyplatend nidhrada mzdy, s vynimkou, ak si tuto
dovolenku nemohol vycerpat’ z dovodu skoncenia pracovného pomeru.



