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NAVRH UZNESENIA MIESTNEHO ZASTUPITELSTVA
Miestne zastupitel'stvo mestskej ¢asti Bratislava — Vajnory po prerokovani
berie na vedomie

Informéciu o vydani organiza¢ného poriadku Miestneho tradu mestskej Casti Bratislava-
Vajnory

UZNESENIE MIESTNEJ RADY

Miestna rada mestskej ¢asti Bratislava — Vajnory po prerokovani

odporuca

miestnemu zastupitel'stvu prerokovat’ Informaciu o vydani organizacného poriadku Miestneho
uradu mestskej Casti Bratislava-Vajnory



Dovodova sprava

Zmena organiza¢ného poriadku bola vykonana z dévodu zefektivnenia riadiacich procesov v
ramci organizacnych jednotiek - oddeleni miestneho uUradu mestskej Casti Bratislava -
Vajnory. Zmena organiza¢ného poriadku spociva v zmene organizacnej Struktiry a procesov
miestneho tradu, priCom neprichadza k zmene poctu funkénych miest. Ide o presun procesov
a funkEnych miest v ramci existujucich oddeleni-

Rozhodnutie starostu MC o zmene organizaéného poriadku a informacia MsZ o vydani a
zmenach OP vychddza zo zdkona o obecnom zriadeni. V zmysle § 16 ods. 5 zdkona
€. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorSich predpisov ,, Organizaciu obecného
uradu, pocet zamestnancov a ich pracovné cinnosti ustanovuje organizacny poriadok
obecného uradu.“ V zmysle § 13 ods. 4 pism. d) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorSich predpisov ,,Starosta (primator) vyddava pracovny poriadok, organizacny
poriadok obecného uradu a poriadok odmenovania zamestnancov obce; informuje obecné
zastupitelstvo o vydani a zmendch organizacného poriadku obecného uradu.
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ORGANIZACNY PORIADOK

Miestneho uradu

mestskej casti Bratislava-Vajnory

Starosta mestskej casti Bratislava-Vajnory podla § 17 ods. 5 zakona cislo
377/1990 Zb. o hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni n. p.
vydava

Organiza¢ny poriadok Miestneho uradu mestskej Casti Bratislava-Vajnory.

, Clanok 1

Uvodné ustanovenia

1. Organizaény poriadok Miestneho tiradu Mestskej casti Bratislava-Vajnory
(dalej len ,organizacny poriadok®) je zakladnym organizacnym predpisom,
ktory urcuje postavenie a posobnost Miestneho uradu mestskej casti
Bratislava-Vajnory (dalej len ,miestny uirad“), jeho organizacnu Struktaru,
naplne cinnosti jednotlivych referatov, ich vzajomné vztahy a
zodpovednost.

2. Organiza¢ny poriadok je zavazny pre vSetkych zamestnancov mestskej
Casti Bratislava—Vajnory.

Clanok 2

Postavenie a posobnost miestneho aradu

1. Miestny urad je vykonnym organom Miestneho zastupitelstva mestske;j
Casti Bratislava — Vajnory (dalej len ,miestne zastupitelstvo“) a starostu.
Miestny urad nema pravnu subjektivitu.

2. Miestny urad vykonava a zabezpecuje odborné, administrativne a
organizacné prace, suvisiace s plnenim uloh miestneho zastupitelstva,
nim zriadenych organov a starostu.

Miestny urad najmaé:

a. vykonava a zabezpecuje pisomnu agendu organov mestskej casti, t.j.
miestnemu zastupitelstvu a starostovi, je podatelniou a vypraviou
pisomnosti mestskej Casti,

b. pripravuje odborné podklady a iné pisomnosti na rokovania miestnej
rady, miestneho zastupitelstva a komisii miestneho zastupitelstva,

c. pripravuje rozhodnutia starostu vydavané v spravnom konani,

d. vykonava vSeobecne zavadzné nariadenia mestskej casti a hlavného
mesta SR Bratislavy, uznesenia miestneho zastupitelstva a rozhodnutia
starostu,



e. zabezpecuje na poziadanie poslancov miestneho zastupitelstva potrebné
podklady a odbornt pomoc pri plneni uloh vyplyvajucich z platnej
pravnej upravy,

f. zabezpecuje spravu zvereného majetku hlavného mesta SR Bratislavy a
majetku mestskej casti Bratislava — Vajnory,

g. vykonava vsSetku agendu, zabezpecujucu vykon samospravy mestske;j
Casti,

h.plni ulohy pri ochrane verejného poriadku a ochrane Zzivotného
prostredia mestskej Casti,

i. zabezpecuje vykon kompetencii prenesenych zo Statnej spravy na
mestsku cast,

j- usmernuje po odbornej stranke rozpoctové a prispevkové organizacie
mestskej casti.

3. Miestny urad spolupracuje pri plneni tlloh s Magistratom hlavného mesta

SR Bratislavy a s inymi Statnymi organmi, ktoré maju poésobnost na tizemi

mestskej Casti.

Clanok 3

Financovanie a hospodarenie miestneho tiradu

1. Financovanie a hospodarenie miestneho uradu tvori sucast rozpoctu
mestskej Casti na prislusny rozpoctovy rok.

2. Rozpocet mestskej casti je tvoreny a schvalovany podla osobitného
zakona.l

3. Rozpocet mestskej casti schvaluje miestne zastupitelstvo spravidla
na svojom poslednom zasadnuti predosSlého roku. Ak rozpocet nie je
schvaleny do 31. decembra bezného roka, miestny urad spravuje
rozpoctové hospodarenie od 1. januara do schvalenia rozpoctu mestskej
Casti rozpoCtovym provizoriom.

Clanok 4
Postavenie volenych organov vo vztahu k miestnemu dradu

1. Miestne zastupitel'stvo

Miestne zastupitelstvo najma:
a. rozhoduje vo veciach tykajucich sa nakladania a hospodarenia so

zverenym majetkom a so zverenymi financénymi prijmami,
nadobudnutym majetkom i vlastnym majetkom ziskanym vlastnou

1 Zakon ¢. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach tizemnej samospravy a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov



¢innostou, schvaluje najdodlezitejSie ukony tykajuce sa tohto majetku a
finan¢nych prijmov a kontroluje hospodarenie s nimi,

rozhoduje vo veciach tykajucich sa ochrany a tvorby zivotného
prostredia mestskej casti,

schvaluje rozpocet mestskej casti, jeho zmeny, kontroluje jeho cerpanie
a schvaluje zaverecny ucet,

prerokuva navrhy uzemnoplanovacej dokumentacie sidelného utvaru
(hlavného mesta) a jeho zon, ktorych schvalenie si mestské
zastupitelstvo vyhradi, schvaluje uzemnoplanovaciu dokumentaciu
mestskej casti a jej zon, ako aj koncepcie rozvoja zivota mestskej casti,
urcCuje nalezitosti miestnej dane alebo miestneho poplatku a verejnej
davky,

vyhlasuje miestne referendum o najdodlezitejSich otazkach zivota a
rozvoja obce a zvolava verejné zhromazdenia obc¢anov,

rozhoduje o prijati iveru alebo pozicky, ktoré budu splacané z rozpoctu
mestskej casti,

predklada mestskému zastupitelstvu navrh na pomenovanie alebo
zmenu nazvu ulic a inych verejnych priestranstiev,

rozhoduje aj o dalSich otazkach, ktoré su mu vyhradené zakonom
o hlavnhom meste SR Bratislavy, zakonom o obecnom zriadeni a
Statatom hlavného mesta SR Bratislavy.

2. Starosta

. Starosta je Statutarnym organom mestskej Casti, zastupuje ju navonok.
Starosta moéze rozhodovanim o pravach, pravom chranenych zaujmoch
alebo povinnostiach fyzickych oso6b a pravnickych oséb v oblasti verejnej
spravy pisomne poverit zastupcu starostu alebo zamestnanca mestskej
Casti. Povereny zastupca starostu alebo zamestnanec mestskej casti
rozhoduje v mene mestskej Casti v rozsahu vymedzenom v pisomnom

povereni.
. Starosta najmaé:

a.

b.
C.

zvolava a vedie zasadnutia miestneho zastupitelstva a miestnej rady a
podpisuje ich uznesenia,

podpisuje vSeobecne zavizné nariadenia mestskej Casti,

vykonava spravu mestskej Casti,

zastupuje mestsku cast vo vztahu k Statnym organom, k pravnickym a
fyzickym osobam, ak tym v jednotlivych pripadoch nepoveri svojho
zastupcu,

podpisuje dohody, zmluvy a iné listiny, ktoré zakladaju zavézky alebo
prava mestskej Casti,

rozhoduje vo vSetkych veciach spravy mestskej casti, ktoré nie su
zakonom alebo Statitom hlavného mesta SR Bratislavy vyhradené
miestnemu zastupitelstvu,



N

g. vykonava rozpocCtové opatrenia v rozsahu urcenom miestnym
zastupitel'stvom.

. Starosta rozhoduje o dalSich otazkach, ktoré su mu vyhradené zakonom

€. 377/1990 Zb. o hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave v zneni
neskorsich predpisov, zakonom ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni
v zneni neskorsich predpisov a Statutom hlavného mesta Slovenskej
republiky Bratislavy.

3. Zastupca starostu

. Starostu zastupuje jeho zastupca, ktorého spravidla na celé funkcéné

obdobie poveri zastupovanim starosta z radov poslancov miestneho
zastupitelstva. Starosta je povinny poverit zastupovanim svojho zastupcu
do 60 dni od zlozenia sIubu starostu. Ak tak neurobi, zastupcu starostu
zvoli miestne zastupitelstvo. Starosta moéze zastupcu starostu kedykolvek
odvolat, v takom pripade poveri zastupovanim nového zastupcu starostu
do 60 dni od odvolania zastupcu starostu.

. Zastupcovi starostu nevznika pracovny pomer k mestskej casti.
. Funkcia zastupcu starostu je nezlucitelna s pracovnym pomerom

v Statnej sprave. To neplati, ak nebol dlhodobo uvolneny na vykon
funkcie. 2

. Zastupca starostu je z titulu svojej funkcie clenom miestnej rady.
. Zastupca starostu zastupuje starostu v rozsahu urcenom starostom

v pisomnom povereni.

4. Miestny kontrolor

. Miestneho kontroléra voli na dobu 6 rokov a odvolava miestne

zastupitelstvo.

. Miestny kontrolor zodpoveda za svoju ¢innost miestnemu zastupitelstvu.
. Miestny kontrolor je zamestnancom mestskej casti. Vztahuju sa na neho

vSetky prava a povinnosti veduceho zamestnanca.

. Miestny kontroléor vykonava kontrolu plnenia uloh mestskej casti

vyplyvajucich z pésobnosti mestskej casti, najméa kontroluje:

a. zakonnost, hospodarnost a efektivnost pri hospodareni a nakladani
s majetkom a majetkovymi pravami podla osobitnych predpisov,

b. prijmy a vydavky rozpoctu mestskej casti,

c. nakladanie so zverenym a vlastnym majetkom a s finanénymi prijmami
mestskej casti,

d. plnenie uzneseni miestneho zastupitelstva a miestnej rady, ako aj
plnenie rozhodnuti starostu,

2 869 ods.2 zakona ¢.400/2009 Z.z.o Statnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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5. Miestny kontrolor dale;j:

a. vypracuva odborné stanoviska k navrhu rozpoctu a zaverecného uctu
mestskej casti pred ich schvalenim miestnym zastupitelstvom,

b. vedie evidenciu a zabezpecuje vybavovanie staznosti, podnetov a peticii
obyvatelov mestskej Casti,

c. plni dalSie 1ulohy podla rozhodnutia miestneho zastupitelstva
a poziadaviek starostu.

6. Miestny kontrolor sa zuicastnuje na zasadnuti miestneho zastupitelstva a
miestnej rady s hlasom poradnym. Je opravneny nahliadnut do
uctovnych a pokladniénych dokladov, ako aj do inych dokumentov
tykajucich sa pokladni¢énych operacii, vedenia tctovnictva a nakladania
so zverenym i vlastnym majetkom mestskej casti. Vysledky predklada
priamo miestnemu zastupitelstvu.

Clanok 5
Organizacna Struktira miestneho dradu

Miestny urad sa vnutorne ¢leni na oddelenia, ktoré st zakladnymi organizacnymi

a riadiacimi Gitvarmi. Oddelenia sa mozu vnutorne ¢lenit na referaty, ktoré su
niz§imi organizacnymi a riadiacimi utvarmi (Organizacna Struktira tvori prilohu ¢. 1
tohto organizacného poriadku).

Miestny urad sa vnutorne cleni na:

1. Utvar starostu

1.1 sekretariat starostu a prednostu

1.2 referat komunikacie s verejnostou, propagacie a web komunikacie
2. Prednosta aradu

2.1. referat verejného obstaravania a nakupu

2.2. pravnik miestneho uradu

3. Oddelenie vnutornej spravy

3.1. veduci oddelenia, referat organizacny

3.1.1. referat spravy registratury, evidencie obyvatelstva, matriky
a ohlasovne

3.1.2. referat podatelne, osvedcovania a spravy uradnej tabule
3.1.3. referat socialny, zdravotny, Skolsky

3.1.4. referat kultury, Sportu, zahranicnych vztahov a kniznicnych
fondov

3.1.5. opatrovatel / opatrovatelka

3.1.6. referat prevadzky hrnciarsko-keramickej dielne

3.1.7. referat administrativy, zakona ¢. 211/2000 Z.z., servis pre
obcanov
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4. Ekonomické oddelenie

4.1. veduci oddelenia, referat rozpoctu a analytickych ¢innosti

4.1.1. referat miestnych dani a poplatkov, podnikatelskych vztahov
a prenajmov

4.1.2. referat fakturacie a finan¢nych vztahov

4.1.3. referat pokladne, kratkodobého prenajmu, evidencie cenin
a cestovnych nahrad

4.1.4. referat Gictovnictva a miezd

4.1.5. referat evidencie majetku a skladového hospodarstva

5. Oddelenie stavebné, zivotného prostredia, i1zemného planovania a

dopravy

5.1. veduci oddelenia, referat stavebného tiradu

5.1.1. referat stavebného uradu, Statneho stavebného dohladu,
supisnych cisel a Specialneho stavebného tiradu

5.1.2. referat izemného planovania a architekt

5.1.3. referat zivotného prostredia — ochrany prirody, vody, odpady,

ovzdusie

5.1.4. referat dopravy, cestného hospodarstva a cestného

spravneho organu

6. Oddelenie investicii a hospodarskej spravy

6.1. veduci oddelenia, referat vlastnych investicii a pripravy
6.1.1. referat administrativy

6.1.2. referat hospodarskej spravy — veduci referatu
6.1.2.1. technicky pracovnik

6.1.2.2. upratovacka

7. Referat kontroly
7.1. Miestny kontrolor

Zakladné naplne cinnosti jednotlivych referatov vydava starosta mestskej
Casti ako prilohu é. 2 tohto organizacného poriadku.

Cléanok 6

Prednosta miestneho tiradu

1. Na cele miestneho uradu je prednosta, ktorého vymenuva a odvolava
starosta. Prednosta miestneho tiradu je zamestnancom mestskej casti.
2. Prednosta zodpoveda za svoju ¢innost starostovi.
3. Prednosta miestneho uradu plni najma tieto ulohy:
a. vedie a organizuje pracu miestneho uradu,
b. riadi, organizuje a kontroluje hospodarsku ¢innost miestneho uradu,
c. koordinuje zostavenie rozpoctu mestskej casti, sleduje jeho plnenie,
d. kontroluje hospodarne vyuzitie financ¢nych prostriedkov pridelenych na
¢innost miestneho tiradu a o tomto informuje Stvrtrocne starostu,
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zabezpecuje po odsuhlaseni starostom materialno technické vybavenie
miestneho uradu, jeho zariadeni a inych pracovisk podliehajucich
miestnemu uradu a zabezpecuje ich udrzbu,

zabezpecuje ochranu a hospodarenie s majetkom mestskej casti,

g. je opravneny konat vo veciach, ktoré sa tykaju miestneho uradu,

pokial nie su v kompetencii starostu,

. podpisuje spolu so starostom zapisnice zo zasadnuti miestneho

zastupitel'stva,

zUcCastnuje sa na zasadnutiach miestneho zastupitelstva a miestnej
rady s hlasom poradnym,

eviduje a zabezpecuje plnenie uloh, ktoré vyplyvaju pre miestny urad
z rozhodnuti organov mestskej casti,

na poziadanie miestneho kontrolora zabezpecuje ticast zamestnancov
mestskej ¢asti na kontrolach a reviziach,

podla pokynov starostu sa zucastnuje na vyznamnych udalostiach
mestskej casti,

m. plni dalSie tlohy uloZzené starostom.

Clanok 7

Veduci zamestnanec

1. Veduci zamestnanec (veduci oddelenia) zodpoveda za svoju cinnost
prednostovi.
2. Veduci oddelenia plni najma tieto ulohy:

a.

zodpoveda za plnenie vSetkych uloh, ktoré vyplyvaju z organizacného
poriadku a dalSich vnutornych predpisov ako aj z uloh delegovanych
starostom a prednostom,

. zodpoveda za rozdelenie uloh, ktoré vyplyvaju z plnenia tloh oddelenia

na ostatnych zamestnancov oddelenia cez osobnu zodpovednost za
splnenie uloh,

po prerokovani s priamym nadriadenym ur¢i svojho zastupcu pre
zastupovanie v dobe svojej nepritomnosti,

na vyzvanie sa zucCastnuje zasadnuti miestneho zastupitelstva,
miestnej rady a komisii, pripadne zabezpe¢i ucast zamestnancov
oddelenia,

zodpoveda za pripravu odpovedi na dotazy a interpelacie clenov
miestneho zastupitelstva,

zabezpecuje pripravu materialov pre miestne zastupitelstvo, miestnu
radu a komisie,

zodpoveda za plnenie uzneseni miestneho zastupitelstva, miestnej rady
a komisii,

. zodpoveda za plnenie vSeobecne platnych predpisov a vnutornych

predpisov v ramci oddelenia,
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zodpoveda za to, Zze zamestnanci oddelenia su neodkladne zoznamovani
so vSetkymi vSeobecne platnymi vnutornymi predpismi, potrebnymi
k vykonu svojej funkcie a kontroluje ich dodrziavanie,

koordinuje ¢innost oddelenia s ostatnymi utvarmi miestneho uiradu,

. je povinny zabezpecit, aby kazda uloha ktoru zabezpecuje vo svojej

posobnosti bola rieSena komplexne, s nadvaznostou na iné oddelenie,
kde sa vyzaduje sucinnost,

je povinny v oblasti svojej posobnosti predkladat navrhy na zmeny a
doplnenie vnutornych predpisov ak dojde k zmenam pravnych
predpisov,

.zodpoveda za zverejnovanie pisomnosti na uradnej tabuli v sulade

s pravnymi predpismi vo svojej posobnosti,

. zodpoveda za vykonavanie riadiacej kontroly vo svojom oddeleni

(finan¢na kontrola),

zodpoveda za predkladanie navrhov na uzatvorenie dohéd o hmotnej
zodpovednosti,

zodpoveda za  spracovanie a odovzdanie pracovnych naplni
zamestnancom oddelenia,

zodpoveda za dodrzovanie bezpecnostnych predpisov zamestnancov
oddelenia,

navrhuje opatrenia v pracovnopravnych vztahoch,

s. navrhuje plat a tllohy zainteresovanosti zamestnancov oddelenia,

t. plni dalSie ulohy vyplyvajuce pre neho zo Zakonnika prace a zo zakona
o vykone prace vo verejnom zaujme,

u. zabezpecuje, riadi a usmernuje evidenciu pridelenia a vybavenia
doslych pisomnych podani podla platnych registratirnych uprav,
zodpoveda za dodrziavanie terminov na vybavenie pridelenej agendy,
navrhuje sankcie za neplnené ulohy a nedodrzanie terminov,

v. spracuva navrhy hmotnej stimulacie pre referentov a tieto polrocne
vyhodnocuje,

w. zodpoveda za vcasné spracovanie podkladov za oddelenie pre potreby
Statistiky, finan¢éného rozpoctovania a pod.,

xX. plni dalSie tlohy podla pokynov nadriadenych.

Clanok 8
Zamestnanci

1. Zamestnanci zodpovedaju za svoju ¢innost veducim oddeleni.
2. Zamestnanci su povinni najma:

a.

b.

plnit povinnosti vyplyvajuce im z funkéného zaradenia a pracovnej
naplne,

pri svojej ¢innosti sa riadit platnymi pravnymi predpismi a vnutornymi
predpismi miestneho uradu,
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c. pri svojej Cinnosti sa riadit pokynmi svojho veduceho a ostatnych
nadriadenych,

d. zverené cinnosti vykonavat samostatne a bez vaznych doévodov
neprenasat zodpovednost za zverenu ulohu na vySSi organizaény
stupen, resp. nadriadeného pracovnika,

e. zamestnanci su opravneni konat v mene miestneho turadu len
v rozsahu, ktory vyplyva z ich povinnosti, suvisiacich s ich pracovnym
zaradenim alebo na zaklade plnej moci,

f. plnia dalSie povinnosti vyplyvajuce pre nich z pravnych predpisov,
najma zo zakonnika prace a zo zakona o vykone prace vo verejnom
zaujme,

g. plnia dalSie ulohy podla pokynov nadriadenych.

Clanok 9

Vnutorné predpisy miestneho uradu

1. Vnutornymi predpismi miestneho uiradu, ktoré upravuju jeho ¢innost su
najma:

organiza¢ny poriadok

poriadok odmenovania zamestnancov miestneho uradu

registraturny plan a poriadok

prikazy starostu, prednostu

smernice starostu

oznamenia starostu, prednostu

pracovny poriadok

2. Vnutorné predpisy su zavazné pre vSetkych zamestnancov mestskej casti
a su evidované a zverejnované na internom serveri mestskej casti v Casti
Public — P:\ 12. Vnutorné predpisy - SMERNICE, prikazy, poriadky.

3. Originaly vnutornych predpisov su archivované na Oddeleni vnutorne;j
spravy a na sekretariate starostu.

@m0 Q0 T

Clanok 10

ZavereCné ustanovenia

1. Veduci zamestnanci miestneho tiradu st povinni zabezpecit oboznamenie
podriadenych zamestnancov s tymto organizacnym poriadkom najneskor
do 15 dni odo dna nadobudnutia jeho ucinnosti a pri vzniku nového
pracovného pomeru najneskér vden nastupu zamestnanca do
zamestnania. Zamestnanci musia byt oboznameni aj s pripadnymi
zmenami a doplnkami tohto organizacného poriadku.

2. Zrusuje sa Organizacny poriadok Miestneho tiradu Bratislava — Vajnory,
zo dna 29. 03. 2016, ktory nadobudol t¢innost dnom 01. 04. 2016.
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3. Tento Organizacny poriadok Miestneho uiradu Mestskej casti Bratislava —
Vajnory nadobuda ucinnost dinom 1. ...... 2019.

V Bratislave dna . 06. 2019.

Ing. Michal Vicek, starosta
Mestskej Ccasti Bratislava - Vajnory
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